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S Cabka

Welcome @ Cabka leper




Cabka leper

Key Data points of our Plant

Innovative Packaging Systems (IPS) was founded in 1988
Part of Cabka group since 2012
195 people employed

10.000 m? Warehouse / 7000 m? Production Facilities

R

Capacity : >2 mio Pallets/Boxes
85 Mio €
Production 24/7

High Pressure & Low Pressure Technology

Focus on high clamping force (up to 3200T) ; 3 C G b kd



Transformation Matters.

Our Operations Strategy

Operator 4.0
Philosophy

Data Driven
organization

Digitalization

Material
Management

Automation

Quality Management

Learning &
Development

Continious OEE
Improvement




Transformation Matters.

&4 Cabka

Cﬂ) Plant Management Dashboard (BE)
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Operator 4,0
Philosophy
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Transformation Matters. & Cabka

+ Input can come from everyone working for Cabk;
- Combined to one of nine different key focusses
- List with input to be analysed

- Global action plan
- Determine priorities

vy
‘\
- Detailed projectplanning with tasks and owners
- Deadline sensitive
Projectmanagement
J

Analyse
.Communlcation HIEEEtation

&
.ProjectA 37 implementation

.Global action
plan

Input

Operator 4.0 Data Driven .

. . . 2 Nieuwe dmoginstalla[ie Bruyneel Robin 21feb24 101 . 25% 73
Philosophy organization
74 Anzlyse mogelijkheden Bruynee| Robin 2feb 24 w0 0% e
282 Analyse plaats nieuwe droger Bruyneel Robin 21feb24 10 0% 8
73 Anzlyse offertes Bruynee| Robin 2feb 24 u [ e 18
. 284 Voorstellen project management Bruyneel Robin 15mrt24 8 0% [
e oy s s Material .

Dlgltallzatlon Automatlon 285 Opstellen PO Desmedt Dirk 15mrt24 8 0% 6
Management 286 Implementatie nieuwe drooginstallatie EXTERN 22mrt24 Il 0% 51

Continuous Improvement

Continious OEE
Improvement

Quality Learning &
Management Development
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Transformation Matters.

Today’s Plant Tour




LIFE SAVING RULES

Ik houd mijn werkomgeving Ik draag de aangepaste PBM Ik gebruik enkel uitrusting Ik respecteer de voorgeschreven Ik gebruik de aangeduide
proper. voor mijn werk. waarvoor ik bevoegd ben. machinebeveiliging en omzeil deze wandelwegen.
Je garde mon environnement de Je porte I'EP| approprié pour J'utilise uniquement les niet. J'utilise les itinéraires de
travail propre. mon travail. équipements pour lesquels je Je respecte la sécurité prescrite promenade indiqués.
suis autoriséfe). pour la machine et ne la contourne
pas.

Ik volg de regels mbt veilig Ik werk/rijd niet onder invioed Ik bescherm mezelf tegen het LOTOTO: Ik stop het werk wanneer de
rijden. van alcohol/drugs. vallen van een hoogte. Ik controleer de vergrendeling en omstandigheden /gedrag
Je respecte les régles de sécu- Je ne travaille pas et ne conduis Je me protége des chutes de energieloos voor het werk begint. onveilig zijn.
rité au volant. pas sous l'influence de |'alcool hauteur. Je verifie le verrouillage et J'arréte le travail si les
ou de drogues. |'absence de courant avant de conditions / le comportement
commencer le travail. sont dangereux.
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Have a safe visit to the plant !
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